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Vysledky ankety a
programoveé smerovani svazu

Setkani chovatell holStynského skotu na Seci
3.12.2025



Dotaznik ,Programove smérovani cinnosti Svazu
chovatelu holstynskeho skotu, z.s. pro dalsi obdobi”

Pfehled odpovédi  Uzavieno

Odpovédi Primérna doba Doba trvani

146 36:55 27 ov

Respondenti: 134 zastupcl radnych a pridruzenych ¢lent SCHHS (PO i FO) s uvedenim konkrétnich jmen
+ 10 anonymu + 2 zastupci univerzit

Priimérna doba vyplnéni: Bez 15 extréma by byl pramérny ¢as na vyplnéni dotazniku 15,5 min.




Oblasti dotazu:

1. Priority a fungovani Svazu
2. Komunikace a publikacni €innost
3. Webove aplikace

Vysledky clenského dotazniku SCHHS, z.s.



1. Oblast

priority a fungovani svazu
146 odpovedi

Vyberte max. 7 priorit, kterym
by se mél Svaz v nadchazejicim
obdobi prednostné vénovat a
které se zaméruji na posileni
konkurenceschopnosti ¢lenu.

® Priorita 1 (nejvy3si)  ® Priorita 2 Priorita 3 Priorita 4

Délat striktné to, co vyplyva ze zakona, zejména plemenarského
Zvelebovani plemene podporou procesu slechténi, i nad ramec
zakona, vietné sbéru a analyzy chovatelskych dat a vyvoje...
Informaéni a publikaéni ¢innost v CR, zejména propagace
("PR") plemene a jeho produkta (plemenny material, mléko,...

Komunikace s laickou verejnosti

Propagace v zahranici, vietné PR podpory exportu plemenného
materialu od holstynského skotu z CR

Poradani vystav a podpora prehlidek zvirat

Poradenstvi a vzdélavani, pofadani seminafl a webinaf(,
transfer znalosti

Organizace zajezdu &i stazi v tuzemsku i zahranici

Prace na podporu mladych chovatelt, rozvoj ¢innosti Junior
Teamu Svazu, spoluprace se skolami na vychové mladé generace

Spolupréce s ostatnimi svazy chovatelll v tuzemsku i zahranici
Spolupréce s vyzkumnymi pracovisti, Ucast ve vyzkumnych
projektech

Zastupovani zajmu chovatelt pred Urady statni spravy a
zakonodarci, véetne EU (lobbing)

Vlastni obchodni ¢innost nebo zprostifedkovani obchodu a
sluzeb

Priorita 5

® Priorita6 @ Priorita 7 (nejnizsi)

100% 0%

100%



na Clensky dotaznik

Priority ¢innosti Svazu serazeny podle prevazujici preference z odpoveédi

146 odpovedi

Cinnost Priorita 1|Priorita 2|Priorita 3|Priorita 4| Priorita 5 |Priorita 6 |Priorita 7|Celkem

Zastupovén! zajmu chovatelu.pred urady statni spravy a 56% 18% 8% 7% 1% ) 20/, 91%
zakonodarci, véetné EU (lobbing)
Zvelebovani plemene podporou procesu slechténi, i nad ramec
zakona, véetné sbéru a analyzy chovatelskych dat a vyvoje 49% | 21% 8% 7% 4% 3% - 91%
digitalnich aplikaci pro éleny
Prace na podporru mlafl?ch cl?ovatt?lﬁ, rovzvoj éir!nostl'Junior Teamu 399, 18% 15% 10% 204 304 204 90%
Svazu, spoluprace se Skolami na vychové mladé generace
Komunikace s laickou vefejnosti 36% | 23% 14% 8% 3% 3% 3% 91%
Poradenstvi a vzdélavani, poradani seminaru a webinaru,

. P 36% | 32% 12% 5% 3% 1% 1% 90%
transfer znalosti
Informaéni.a publikaéni:’:innost v (".‘.fl, zejmfé’na prc'apagace (“PR%) 3504, 23% 2204 70, 3% 1% 1% 929
plemene a jeho produktu (plemenny material, mléko, maso)
Spoluprace s vyzkumnymi pracovisti, Géast ve vyzkumnych projektech 26% | 21% | 18% 7% 2% 1% 2% 77%
Délat striktné to, co vyplyva ze zédkona, zejména plemenéaiského 25% | 14% | 16% | 11% 5% 4% 1% 77%
Poradani vystav a podpora pfehlidek zvirat 23% | 26% | 24% 10% 5% 2% 2% 92%
Spoluprace s ostatnimi svazy chovateld v tuzemsku i zahrani&i 21% | 27% 14% 13% 6% 1% 2% 84%
Propa.gface Vv zahrval?lm, \'rc:etne PR pr:jdpory exportu plemenného 17% 18% 18% 14% 50 20/, 304 79%
materialu od holstynského skotu z CR
Organizace zajezd( &i staziv tuzemsku i zahranici 10% 14% 19% 15% 12% 1% 5% 76%
\Vlastni obchodni ¢innost nebo zprostfedkovani obchodu a sluzeb| 2% 14% 16% 16% 10% 5% 8% 71%




Na co dalsiho by se mel Svaz zameérit a co zmenit?

 Zvysit aktivni ucast chovateltu v organech a komisich svazu (uznavané
chovatelské osobnosti, mladi chovatelé, zastupci podnikl vSech velikosti)

* Vétsi kontakt s chovateli (navstévy a reportaze z farem)

* Vétsi transparentnost vysledkl prace odbornych komisi

VvV eV/

* Aktivni komunikace s laickou verejnosti a spotrebiteli, pohotova stanoviska
k negativhim postojum k chovu skotu

* Omezit vliv komercnich firem



6. PovaZujete zplsob funaovani Svazu za efektivni? 8. Podilite se na cinnosti Svazu?
16%

,

@® Ano 123
® A 59 00%
® Ne 23 no
84% @® Ne 87
10. Potrebujete ke své praci Svaz chovateld? 12. Jezdite pravidelné na clenské shromazdeéeni Svazu?
@® Ano 99 ® Ano 54
® Ne 47 ® Ne 92




2. oblast

Kterou formu komunikace a publikacéni ¢cinnosti preferujete?

Miizete oznacit nékolik moznosti zaroven.
146 respondentu

Py Tisténou - ¢asopis Cernostrakaté novinky 3x 86 s
rocne
° Elektronickou — ob¢asnik Holstynské zpravy 76 .
3x rocne
Elektronickou formou volné e-mailove T
o 38
korespondence I
® Online — webové stranky holstein.cz 80
7
@® Socialni média 21
1
® Jiné 13
0 20 40 60 80 100

Vysledky clenského dotazniku SCHHS, z.s. 8



Jaka témata byste uvitali v publikacni cinnosti?

* 12 x Slechténi a plemenaiska prace, genomika, genetika, vybér byk(i, srovnani PH, vyvoj gPH, novinky
pri vypoctech PH, porovnani s ostatnimi staty; Méné prekladd, vice vlastni tvorby.

* 9 x Ekonomickeé studie a data z tuzemska i EU, vétSi zaméreni na ekonomiku chovu, nakladovost a trzby
v riznych systémech dojeni, vyvoj cen mléka a masa, ceny plemenného materialu, progndza vyvoje na
trzich,

* 8 x Reprodukce, vyvoj novych biotechnologii

* 8 x zdravotni a zootechnicka problematika, zdravi zvirat, zdravi vemene, |éCeni bez antibiotik, zlepseni
welfare

* 8 x publikace pro laickou nezemédélskou verejnost (co je chov skotu, propagace mléka a masa, info z
farem), i formou brozur na mistnich uradech a skolach, véetné zemeédélskych. Propagace chovu.

e Osvédcené praktické postupy pfi fizeni stad, zkusenosti z chovl

* Reserse nejnovéjsich védeckych ¢lankd a studii v oblasti Slechténi a managementu chovu
dojeného skotu



3. oblast

146 odpovedi

webové aplikace

17. Jste spokojeni s webovymi strankami Svazu holstein.cz?

11%

5% "

® ano 50
@® spise ano 73
@® spise ne 7
@® ne 0
@® nemohu posoudit 16 50%

34%

20. Jste spokojeni se svazovymi aplikacemi holstynsky analyzator/analyza
stdda dostupnymi po prihlaseni na www.holstein.cz

ano 58 33%
spise ano 39 e
spise ne 1
Z
ne 0 ‘
nemohu posoudit 48

27%

22. Jste spokojeni s aplikacemi v prostfedi eSkot https://plm.es
kot.cz ve spravé CMSCH, a.s. (napf. prohlize¢ plemenic a

mating)
12%
s ~
® ano S%i
@® spise ano 52 -
@ spisene 8
® ne 3
® nemohu posoudit 18 36%


http://www.holstein.cz/
https://plm.eskot.cz/
https://plm.eskot.cz/

Vystup z diskuse
clenu vyboru, RK
a externich odborniku
kK programovému smerovani svazu




Vysledky SWOT analyzy vypracované 4 pracovnimi skupinami:

Silné stranky:

MozZnost prosazovani zajmu chovatel(l
Uréovani sméru Slechténi (vedeni PK)
Spoluvlastnictvi CMSCH, a.s.

Zdroj informaci

Genotypizace — projekt Fit Cow

Junior tym

Vysoka odbornd uroven ¢len( - chovatel(l

Prilezitosti:

Vétsi spoluprace s VaV, zadavani témat, vyuziti dat,
benchmarking, ekonomické studie,

Zvyseni stability odhad( PH, napf. zapojenim do
mezinarodni spoluprace

Veétsi politicky lobbing

ZlepSeni medidlniho obrazu chovatel(

Motivace mladych lidi pro praci v ZV, spoluprace se
Skolami

2 skupiny z ¢len( vyboru a revizni komise
1 skupina z ¢lent odbornych komisi
1 skupina z akademické a vyzkumné sféry

Slabé stranky:

Mala angazovanost ¢lenu

Nedostatecna komunikace uvnitf a vné Svazu
Vérohodnost a stabilita odhadu PH a sel. index(
Malo vyuZivany vliv na CMSCH, a.s.
Nedostatecny PR a komunikace s médii
Nedostatecné vyuziti velkého mnozstvi dat

Hrozby:

Zmensovani velikosti aktivni populace
Omezovani (zhrouceni) domaciho slechténi
Snizeni statni podpory chovu a Slechténi
Lidské zdroje pro praci v ZV

Omezujici legislativa EU

Odbornd zpUsobilost aparatu svazu



Dékuji za pozornost!

Ted uz zbyva jen promyslet a zrealizovat

jak ziskané odpovédi a nazory vyuzit k rozvoji Cinnosti svazu a holstynského
plemene skotu v CR.

HODNE ZDARU!
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